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13090 AIX-EN-PROVENCE
S mEieseeit PREVENTION DE LA SANTE AU TRAVAIL

AMELIORATION DES CONDITIONS DE TRAVAIL

> Prévention des RPS > Mettre en place une démarche QVT DEVELOPPEM ENT DE LA COHESION DES EQUIPES
> Intégrer [étude d'impacts SSCT d’'un projet de réorganisation > Développer lintelligence collective et la créativité

> Référent Harcelement en entreprise > Management et prévention des Risques Psychosociaux

> Gestion des conflits > Manager autrement

Enregistrez

nos coordonnées ww U.JS\/m bIOSOer .




L'HUMAIN AU COEUR DE L'EFFICIENCE

Symbiosaé est un cabinet de prévention de la santé au
travail, d'amélioration des conditions de travail et d’appui
audéveloppement de la cohésion des équipes. Son objec-
tif est d'avancer aux cotés de vos entreprises sur 'adéqua-
tion du travail a lTHomme en tenant compte de vos enjeux
de performance sociale et économique.

Amélioration du dialogue social
Prévention de la santé des équipes

Fidélisation de vos collaborateurs
Gestion des situations de transition
organisationnelle

Développement des compétences
et outils dumanagement

Nous déployons des services sur-mesure, de conseil,
d’accompagnement, de parcours de formation opération-
nel s'appuyant sur les réalités de terrain de vos entreprises
afin de vous proposer des actions personnalisées.

Danaé BERTHEAU

psychologue du travail et fondatrice
dela société Symbiosaé

Par son expérience de nombreuses années
dans le domaine de la prévention de la santé au
travail et des Risques Psychosociaux,

Danaé BERTHEAU est particulierement
attachée au caractére résolutoire

et opérationnel des actions

gu'elle conduit dans les entreprises.

NOTREMISSION

> Des démarches sur-mesure allant du diagnostic a l'action.
> Des accompagnements adaptés, du stratégique a lopérationnel, du collectif a lindividuel.
> Des formations concretes permettant des acquisitions transférables a votre quotidien.

NOSVALEURS

Ecoute, Ethique, Proximité, Transparence, Engagement, Confidentialité, Respect

NOSCOMPETENCES AU SERVICE DE VOS ENJEUX

Des dispositifs sur-mesure allant du diagnostic a laction, de l'acquisition de compétences essentielles
a une expertise pointue, selon vos besoins, vos projets et vos attentes.

CONSEIL,
DIAGNOSTIC
ET ACCOMPAGNEMENT

SANTE ET CONDITIONS DE TRAVAIL

> Risques Psychosociaux ' / \

> Qualité de Vie au Travail

> Situation dégradée ou de crise (individuelle ou collective)

> Risques professionnels (dont Document Unique d’Evaluation des Risques)
> Prévention du harcelement moral / Harcelement sexuel et propos sexistes

CHANGEMENTS ET EVOLUTIONS ORGANISATIONNELS

> Etudes d'impacts a priori d’'un projet (Réorganisation, PSE, déménagements...) .
> Conduite du changement et accompagnement

> Déménagement, changement de locaux, travaux en site occupés
> Dialogue Social

COOPERATION ET COHESION DES COLLECTIFS DE TRAVAIL

> Développer lintelligence collective et la créativité
> Manager autrement

> Team-building ou séminaire de cohésion

> Co-développement




