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Notre
raison d’etre

Dans un monde en mouvement, ou les métiers évoluent constamment,
il est essentiel de définir un cap, le sens que l'on donne 3 ses actions au
quotidien et le réle que U'entreprise entend jouer avec l'ensemble de ses
parties prenantes.

C’est pourquoi, nous avons collectivement défini notre raison d'étre :

« Accompagner les organisations et leurs décideurs
vers une performance globale, en apportant un conseil
juste et audacieux, porté par des équipes ayant a ceeur
de nourrir une relation de proximité, au service d'une
croissance responsable.»

Elle est le garant de la cohérence de notre plan d’entreprise et des actions
qui en découlent. Elle exprime la raison pour laquelle notre entreprise
existe et son utilité.

Elle est notre boussole et fait converger nos métiers, nos engagements et
nos idées.
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Notre histoire

Poursuite du maillage
territorial
en lle-de-France

2017 Renforcement du maillage
¢ territorial avec de nouvelles

2 0 1 8 implantations sur le territoire

national
STREGO devient membre
indépendant du réseau
Baker Tilly International
et adopte la marque

\ Baker Tilly STREGO /

2021...
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YoTwt,
2011
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Développement
du maillage
territorial sur

le Grand ouest

1963

Création de STREGO par
Vincent Bukowski
et Henri Degonde

2024

@ bakertilly

Développement )
d'un réseau ! Affirmation de nos
pluridisciplinaire Baker Tilly STREGO valeurs : confiance,
- ; collectif, audace,
____________________ regroupant STREGO et ORATIO Avocats devient Baker Tilly enoagement

1970

des expertises
complémentaires
au service

créent leur Fondation
d'entreprise pour la jeunesse
et intégrent la RSE a leur vision

des dirigeants

\ dentreprises /

Création de SJVL :
Sociéteé Juridique du Val de Loire,
devenue ORATIO Avocats en 2010

m

v= :

8 stratégique @@
" Y;aker Tilly & Oratio .

wt ba jeunesse
AR Définition de notre plan stratégique

Convergence 2030 et révélation de
notre raison détre
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Baker Tilly
en France
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8eme
réseau
mondial

Baker Tilly s
International 30 ..

d'expérience

Réseau mondial de cabinets
indépendants de conseil et d’audit
aux entreprises et a leurs dirigeants

- I Pays membres du réseau Baker Tilly

N
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~— nn 05902 eé ? %
Complémentarité Approche r "n" :II EE?[]H? ( B @
des compétences collaborative
a l'international transfrontaliére 7 54 50 400 147 6,8 M dS usD

bureaux 3 collaborateurs : BEVA] B chiffre d'affaires
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Notre plan

stratégique @ ..........
de proximite
Convergence

2030
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Comptabilité

Fiscalité et réglementation
Assistance comptable et fiscale
Consolidation

Création- Reprise - Transmission
Pilotage de 'entreprise
Formation

Financement

Patrimoine

Assurances

Gestion de la paie
Stratégie de rémunération
Formation

Pilotage de la data RH de
I'entreprise

Retraite

Stratégie RH
Accompagnement RH
Droit Social

Droit des sociétés

Fiscalité

Droit Social

Contrat - Distribution
Consommation

Contentieux - Arbritage -
Médiation

Droit immobilier

Droit rural

Droit de I'lnformatique, de la
Protection des données et de
la Propriété intellectuelle
Droit pénal

Procédures collectives -
Entreprises en difficulté
Droit patrimonial

Audit légal et contractuel
Audit RSE
Audit IT

RSE

Dlgital & Cybersécurité
Corporate Finance
Finance

Organisation

Risques
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Des secteurs

Sante
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Les sociétés du groupe

Baker Tilly

@ blue partners

finance

GROUPE BAKER TILLY

Société de conseil en fusions
acquisitions et ingénierie financiere
au service des PME et ETI

@ bakertilly

DIGITAL

Société de conseil en
transformation digitale

(g ombello

GROUPE BAKER TILLY

Société de conseil en stratégie de
rémunération, politique salariale
et protection sociale

@ capital

compétences

GROUPE B! LLY

Société de conseil en stratégie
de formation et intégration
des salariés

@ goodwill

management

GROUPE BAKER TILLY

Société de conseil
en performance économique

responsable (RSE)

@ linkup

GROUPE BAKER TILLY

Société de conseil
RSE et stratégie de communication
de 'engagement

Editeur de solutions logicielles pour

le pilotage, la collecte, I'évaluation

des stratégies durables et 'analyse
des données RSE et ESG

Société de conseil spécialisée
en évaluation et
ingénierie financiere

Notre partenaire
juridique

@ oratio

avocats

RE! ERTILLY

Cabinet d’avocats dédié
au droit et au contentieux

des affaires



https://linkupfactory.com/
https://www.capitalcompetences.fr/
https://www.ombello.fr/
https://www.bluepartnersfinance.com/contact/
https://www.bakertilly.fr/services/baker-tilly-digital
https://www.ledouble.fr/
https://goodwill-management.com/
https://www.oratio-avocats.com/
https://act21.fr/
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Nos engagements

Vesprit
Baker Tilly

Accompagner nos
collaborateurs dans leur
développement...

en les encourageant

a Oser l'esprit Baker Tilly
Incarnée par nos collaborateurs, notre marque
employeur valorise les valeurs humaines qui
nous animent au quotidien, pour que chacun ose
s’engager, ose révéler ses talents, ose se lancer,

ose prendre et faire confiance, ose simplement
étre lui-méme...

Encourager 'engagement
de chacun...

En proposant a nos collaborateurs des programmes
RH dédiés, tels que Become, six dispositifs qui
soutiennent les projets et ambitions individuels, mais
également Be Care, axé sur la qualité de vie et des
conditions de travail, qui veille a ce que le quotidien
de nos collaborateurs soit source de bien-étre et
d’accomplissement.

Ancrer la RSE dans
notre stratégie...

en transformant notre entreprise vers un modele
d’affaires plus responsable et en accompagnant nos
clients dans une logique de performance globale et
durable.

Labellisé Lucie depuis 2015 et membre des réseaux
DRO, C3D, Ruptur, ADECC
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pout la jeunesse

---------------------

3 ! E projets soutenus
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Au coeur de 0% 1 9
ce projet : E‘ﬁ?m?
le esr?f%trlgg g‘tUX gqllabolrateurs ﬁg
aux jeunes U Fde

les plus fragiles 100 K:E

de subventions

+de

et des actions

5 1 0 K :€ e < T de mécénats de

de subventions compétences

distribuées : assurées par
To au s s ste o s/ SRCHENCHSRERCRL USRS RCRTRTRS o o oRele i |eS collaborateurs
du Groupe

depuis 2013
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Notre triple
Comptabilite

La comptabilité s'intéresse a la performance

économique et financiére de l'entreprise. +7 357 k€ de conséquences économigues positives
La triple comptabilité permet une approche

complémentaire avec une vision transversale de

I'entreprise, en considérant, les dimensions sociales,

sociétales et environnementale de son activité.

- 642 k€ de conséquences économigques négatives

Une méthodologie d'avantgarde de notre
filiale Goodwill-management pour mettre
en paralléle notre activité avec des seuils
sociaux sectoriels a cibler et des plafonds
environnementaux planétaires 3 ne pas
dépasser.

[‘_J Pour en savoir plus consulter
? notre rapport RSE



https://www.bakertilly.fr/a-propos/notre-engagement-rse
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Notre vidéo
institutionnelle

60

ans
d’expérience

Baker Tilly en
quelques chlffres

Rapport de
transparence 2025

Notre
—— sjte web



https://www.youtube.com/watch?v=afcsRH_MQZo
https://www.youtube.com/watch?v=DxnFTFGsWr0
https://player.vimeo.com/video/925150064?app_id=122963&amp;dnt=1
http://www.bakertilly.fr/
https://www.linkedin.com/company/bakertillyfrance/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/BakerTillyFrance
https://www.instagram.com/bakertillyfrance/
https://www.bakertilly.fr/wp-content/uploads/2025/12/rapport-transparence-2025-baker-tilly.pdf

K '[E'Ii.lly est membre du réseau mondial Baker Tilly International Ltd.,
’
dép nes. 4
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