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« TU ME DIS, J’OUBLIE, 
TU M’ENSEIGNES, JE ME SOUVIENS, 

 TU M’IMPLIQUES, J’APPRENDS » 
BENJAMIN FRANKLIN
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SHEEP COACHING  :  
EXPÉRIENCE MÉMORABLE 
FONDATRICE DU NOUS 
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- Coopérer et expérimenter ensemble la 
cohésion en mouvement  

- Fluidifier et maintenir des interactions 
signifiantes par la juste distance et la 
communication 

- Construire un sens commun  

- Développer la connexion à l’autre et par 
delà la qualité du collectif 



- Trouver la juste place, la bonne distance, 
la saine pression, l’action efficace pour  
agir dans la complexité et l’incertitude  

- Expérimenter la connexion sans la 
proximité, l'énergie sans la force pour 
équilibrer la pression et gérer le stress 

- Oser la profondeur dans la stratégie et la 
communication  

- Manager avec sens et impact 

BÉNÉFICES 
INDIVIDUELS
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« JE N’OUBLIERAI PAS CES MISES EN 
SITUATIONS. C’EST PLUS MARQUANT QUE 

N’IMPORTE QUEL DÉVELOPPEMENT 
ABSTRAIT EN SALLE »



UN PLAN NE SUFFIT PAS !  
APPRENDRE À IMPULSER LAISSER FAIRE  AVEC UNE INTENTION FLOTTANTE 

Rôle Place 

Observations Interprétations

Pression Stress

Mouvement Amplitude vitesse 

Énergie Force 

Connexion Proximité 

Gagner Apprendre
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DÉROULÉ DE LA JOURNÉE 
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9h30 

- Inclusion  

- Sécurité et environnement  

- Expérimentations / Observations / Débriefing 

Déjeuner  

- Expérimentations / Observations / Débriefing 

- Retour d’expérience individuel 

- Capitalisation collective 

- Déclusion 

17h 

FORMAT  
INTRA OU INTER 

POUR QUI ? 
DIRIGEANTS, CODIR,  

MANAGERS,  
CHEFS DE PROJETS,  

ENTREPRENEURS 
PROF.DE L’ACCOMPAGNEMENT 

OÙ ?  
DRÔME (ROMANS) 
 AIX EN PROVENCE 

PARIS  
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RÉFÉRENCES.                                                                                                 VERBATIMS.  
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N°  250   !
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https://www.linkedin.com/in/sarah-fanjat/

