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Notre métier

AIDER CEUX

QUI AIDENT!

En apportant notre expertise
du recrutement au service
des secteurs Santé, Social

& Médico-social

Retrouvez tous nos experts en France
meétropolitaine et DROM-COM sur
www.mercato-sante.com
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L'ENCAGCEMENT QUALITE
OMNIPRESENT DANS
NOTRE MISSION
Une promesse

au coceur de chaque
action.

Le Mercato de I'Emploi,

c'est aujourd’hui plus de 600 recruteurs
indépendants répartis partout en France
et DROM-COM.

Premier réseau national de ce type,
nous avons a cceur de transformer

le recrutement en le rendant a la fois

plus proche, plus humain et plus efficace.

Nos recruteurs, implantés dans leurs territoires,
connaissent le tissu économique local et
accompagnent les entreprises de toutes tailles dans
leurs recrutements. lls s'appuient sur des outils
digitaux performants et une méthodologie éprouvée,
tout en mettant en avant la proximité et la relation
humaine qui font la différence.

Des poles d’expertise

Grace a la diversité des profils du réseau, le Mercato
de 'Emploi a créé des pdles de spécialité.

C'est le cas du Pdle Santé, Social & Médico-social qui
regroupe des recruteurs ayant une expérience
professionnelle dans ces secteurs, afin d'apporter des
solutions ciblées et adaptées aux besoins.

93*%

de satisfaction clients
mesurée sur |'ensemble
du réseau.

70

réponses aux invitations
meédia en tant qu'expert
du recrutement chaque année.

SM*

de CV candidats actualisés
chaque jour et accessibles
en illimité pour trouver
votre collaborateur.

600"

recruteurs indépendants

au plus pres des candidats et
des entreprises tous les jours,
partout en France.

Dont plus de 40 au sein du péle
d'expertise Santé Social et
Médico-social

5*

au classement les Echos 2026,
pour la 5eme année consécutive,
soit le plus haut niveau et une
place parmiles 50 meilleurs
cabinets de France.




Notre valeur ajoutée en tant que
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Pole d’experts Santé Social & Médico-social
afin de répondre au mieux a vos besoins

Nos recruteurs sont tous

des ex-pairs de ces secteurs.

lls recrutent dans les domaines :

petite enfance, protection de I'enfance, accompagnement
au logement, grande précarité, handicap, personnes agées,
médical et paramédical...

et sur tous types de postes :

intervenants sociaux, médicaux, paramédicaux,

fonctions support, encadrement.
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Diffusion mutualisée des annonces sur les plus grands
jobboards et réseaux professionnels.

Développement de partenariats avec les jobboards
spécialisés du secteur médico-social et de la santé.

Acces a plus de 3 millions de CV sur les Cvtheques
partenaires

Tarifs négociés et adaptés pour chaque besoin de
recrutement (de la simple diffusion d'annonces a
'abonnement annuel), a la carte.

Des forfaits adaptés aux budgets des établissements
et services.

Un seul interlocuteur (local ou spécialisé)
durant toute la durée de votre recrutement
mais une équipe nationale d’'experts du secteur
mobilisée. Une garantie en cas de départ

du candidat pendant la période (dans plusieurs
forfaits).

Nos partenaires
nationaux pour I'emploi
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Votre équipe occitane
Pascal BLANCHON .

Consultant en recrutement
Spécialité santé social médico social

™ 06 828598 48

e pascal.blanchon@mercato-emploi.com

MERCATO

de I'emploi

M

Sophie ROZE "

Consultante en recrutement "

Spécialité santé social médico social
™ 0619 49 99 00 MERCATO

e sophie.roze@mercato-emploi.com
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