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Le recrutement devient critique lorsqu’il commence à impacter
l’opérationnel.
Situations terrain fréquentes :

Postes clés ouverts depuis plus de 3 mois, sans profils
réellement exploitables
Managers R&D ou techniques mobilisés sur le recrutement,
au détriment des projets
Profils solides techniquement, mais inadaptés à un
environnement projet exigeant
Erreurs de casting coûteuses, en temps, en énergie et en
performance

À ce stade, le recrutement n’est plus un sujet RH.
 C’est un enjeu stratégique.
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Ancien RRH, chef d’entreprise et professeur d’économie et de
management, j’ai développé une compréhension fine des
organisations et de leurs enjeux humains.

Depuis 2022, j’interviens lorsque les recrutements commencent à
freiner les projets.

Interlocuteur unique, je m’appuie sur une qualification terrain
exigeante et, si nécessaire, sur l’activation d’une équipe
spécialisée, dans une logique de recrutement et de chasse
directe de talents.

Moins d’erreurs. Plus d’avancement.
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+120 recrutements
réussis en 4 ans



La chasse de talents ne se limite pas à la diffusion d’annonces.
 Les profils pertinents sont le plus souvent en poste et peu visibles.

Je m’appuie sur :
des outils de sourcing et d’approche directe performants,
des pôles d’expertises métiers ciblées
un réseau national de plus de 550 recruteurs indépendants
implantés localement, me permettant d’accompagner
efficacement des recrutements multi-sites.

Tout en restant votre interlocuteur unique, garant d’une chasse
structurée et d’une qualification rigoureuse.

AUX OUTILS
LES PLUS PERFORMANTS

UN ACCÈS



DES OFFRES TARIFAIRES
ADAPTÉES AUX SITUATIONS

taille
de l'entreprise

typologie
des postes

organisation
des équipes

internes

fréquence
des besoins

UNE OFFRE DE
SERVICE
ADAPTÉE À
CHAQUE
PROJET.

Pour un
accompagnement qui
sert avant tout les
enjeux de l'entreprise
et du candidat.
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https://www.linkedin.com/in/nicolas-fregona/
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https://zcal.co/nfregona

