
COMMUNIQUER, COOPERER, SE MANAGER
EFFICACEMENT POUR MIEUX MANAGER



“Seul on rame, ensemble on navigue” 



Qu’est ce que ça m’a apporté :

Valoriser la différence des talents pour mieux
coopérer..

Un moteur de dévellopement personnel et
professionnelle  

Un levier sur la vision du management 

Comprendre la diversité des autres


