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https://www.caexis.fr/wp-content/uploads/2020/07/Lettre-Coronavirus-06-07-2020.pdf

Les missions du cabinet

dans les différentes étapes de la vie d’une entreprise
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AIDE A LA CREATION UN ACCOMPAGNEMENT  UN SERVICE 5 ETOILES
DE L'ENTREPRISE AU QUOTIDIEN A CHAQUE ETAPE
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Caéxis labellisé Positive Company®

CERTIFICAT D'OBTENTION DU
LABEL RSE POSITIVE COMPANY®

Ce certificat récompense lI'entreprise
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Périmétre : Caéxis
Validité : du 06/11/2025 au 06/05/2027

Pour ses engagements sociaux, sociétaux et environnementaux,
reconnus par ses principales parties prenantes.

HORTENSE BATTISTI CHARLES-HENRI MARGNAT
Consultante RSE Certified * «% Fondateur
. -
Positive
w Company. N
/"- lu'\f““ - —
o
58,38/100

PARIS, LE 6 NOVEMBRE 2025 REF 20251106-202
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Caéxis labellisé Positive Company®

Nous sommes tres heureux de vous annoncer gue nous avons été labellisés par programme RSE Positive Company® !

Ce label met en lumiere les entreprises qui s’engagent concretement pour un avenir plus durable et les accompagne dans
leur transition vers des pratiques respectueuses de |I'environnement, de I’humain et du vivant.

En rejoignant ce programme de labellisation, nous affirmons notre volonté de travailler main dans la main avec toutes nos
parties prenantes, collaborateurs, clients, fournisseurs et partenaires, pour progresser ensemble, étape par étape.



https://fr.linkedin.com/company/positivecompany?trk=public_post-text
https://fr.linkedin.com/company/positivecompany?trk=public_post-text
https://fr.linkedin.com/company/positivecompany?trk=public_post-text
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Caéxis labellisé Positive Company®

Qu’est-ce que le label RSE Positive Company® ?
Positive Company® est un label RSE francais créé en 2019. Son objectif est de permettre a toutes les entreprises, quels que

soient leurs niveaux de maturité RSE, de progresser et d’embarquer leurs parties prenantes (salariés, clients, fournisseurs)
dans leurs stratégies de Développement Durable.

Pourquoi avons-nous choisi ce label ?

Nous I'avons choisi parce gu’il s’agit d’'un des labels les plus exigeants en termes de Responsabilité Sociétale des Entreprises
(RSE). Le programme de labellisation nécessite de répondre a plus de 100 questions en justifiant de chacun de nos
engagements sur 5 thématiques : pérennité dans I'exercice de nos activités, responsabilité de notre gouvernance,

développement de notre capital humain, préservation de I'environnement et notre impact sociétal.
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Caéxis labellisé Positive Company®
Méthodologie

i r
La notation Les cing thématiques

Référentiel RSE
TFE, FME, ETI ou GE
45 a 200 questions sur

preuve documentaire

Enquétes anonymes
auprés des parties prenantes
Salariés, Clients, Fournisseurs

30 a 40 questions

GD?: m=) 100 points 50%

_—

Activité
Coeur d'activité

Evolution vers un
maodéle d°affaires
plus responsable

Intégration de la
RSE dans la
sfratégie de
Fentreprise

Gouvernance

Intégration de la
RSE dans les
décisions

Maitrise des risques
Diverzité des

instances
dingeantes

Social
Paolitiqgue RH

Environnement de
travail

Bien-étre des
equipes

&

Environnement
Consommations de
mafiéres premiéres

et d'énergie

Deplacements

Empreinte
numerigue

%>

Sociétal

Achats
responsables

Communication
rezponsable

Dialogue parties
prenantes
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Caéxis labellisé Positive Company®

Résultats globaux
Activité
20
15
9,18
Sociétal 13'09/;( 12,49 Gouvernance
) 14,62
Environnement Social
Note moyenne Audit entreprise === Parties prenantes
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Caéxis labellisé Positive Company®

r n
Analyse sommaire

Taux de retour
Tous les taux de retour ont été atteints dans les temps
Les salariés se sont fortement mobilisés pour I'enquéte.
L'audit a été réalisé dans les temps et n'a pas fait I'objet de réserve de la part de I'auditeur Positive Company®

Analyse des résultats globaux

Les résultats de I'audit montrent une forte proximité entre les équipes de Caéxis et les clients
La démarche RSE du cabinet, malgré son manque actuel de structuration, refléte une volonté sincére de s'investir sur les sujets de société.

3 points forts
Les valeurs familiales portées par I'entreprises sont largement soulignées par les équipes, qui relevent d'une forte cohésion et d'une ambiance de travail positive,

Le travail de proximité est tres apprécié par les clients
Les salariés sont proactifs et préts a s'engager dans la co-construction de la démarche RSE de Caéxis en proposant de nombreuses pistes de progres
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Caéxis labellisé Positive Company®

4 N
Retours parties prenantes

Nombre Nombre de Taux de Taux

d'envois retours retours attendus
Salarie-es 139 113 81% 60%
BtoB 2240 149 7% 2%
Fournisseurs a9 18 20% 20%
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contact@caexis.fr - www.caexis.fr



https://www.linkedin.com/company/caexis/mycompany/?viewAsMember=true
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Rejoighez-nous

WWW.caexis.fr


https://www.linkedin.com/company/caexis/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/caexis/mycompany/?viewAsMember=true
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