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Qui sommes

2



Qui sommes nous?
Nous vous accompagnons durablement dans l’optimisation de votre gestion documentaire, quelle soit

papier ou électronique, mais aussi dans la gestion de vos flux d’informations et de communications 

Expertise
reconnue

Collaborateurs
engagés

Expertise
métier

Entreprise
familiale

Taille
humaine

Expertise
Technique

Création
en 1988

Actionnariat
100% familial

38
collaborateurs

Ancienneté moyenne
de 9 ans

Moyenne d’âge de 39 
ans

Verticalisation
commerciale

Des conseillers
Techniques référents

Notre approche

pour optimiser votre
organisation

Notre approche



Qui sommes nous?

6,4
millions

7
millions

900
clients

110
millions
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Le groupe



Le groupe Hexapage

La proximité d'entreprises régionales

Un service personnalisé et réactif
L'indépendance, un principe fondamental

, membre fondateur du groupement

La puissance d'une organisation nationale

, c’est : 

Hexapage

Avec plus de 600 collaborateurs
Et près de 50 implantations

sur toute la France

Nous fournissons

+ de 38 000 clients

et réalisons
un chiffre d'affaires de

180 millions d'€ 



Nos valeurs  

Permettre à nos clients de se concentrer sur leur cœur de métier afin qu’ils créent toujours plus de valeur, tel est notre principal objectif chez 

Élan.

L’écoute, l’accompagnement et l’expertise de nos équipes participent grandement à la construction d’un partenariat garantissant une

évolution permanente dans la communication et la gestion des informations de nos clients.

Cette démarche différenciatrice est soutenue par notre capacité à proposer à nos clients les meilleures solutions que le marché offre. Ces

solutions sont sourcées au sein de notre groupement d’indépendants Hexapage et de ses commissions de réflexion.

La confiance que nos clients et partenaires nous confient depuis 1988 est la véritable clef de voûte de notre développement humain et 

d’entreprise.

Afin de pérenniser cette confiance Elan s’engage, auprès de ses collaborateurs, dans un management participatif et authentique en promouvant

la délégation et l’interdépendance.

La confiance générée auprès de nos collaborateurs leur permet de délivrer une haute qualité de service cultivant ainsi la confiance de nos clients 

et partenaires : le comité de Pilotage Elan est garant de ce cercle vertueux.

Élan porte ses ambitions dans sa capacité à innover humainement. Oser être créatif et se projeter sur les usages de demain nous permet

de proposer des méthodes et des solutions innovantes.

Notre approche commerciale verticalisée et notre culture d’innovation managériale nous pousse vers la formation continue à travers nos

écoles internes. Ces programmes de formation nous permettent ainsi d’intensifier notre densité de talent humain, tout en augmentant

notre agilité et notre créativité : Chez Élan, l’humain était, est et restera le moteur de la Performance.

Notre métier de conseil et de service prend du sens dans la satisfaction que nous apportons à nos clients.

Nos processus métiers bénéficient d’une amélioration continue afin d’optimiser perpétuellement notre proximité, notre

réactivité et notre engagement client sur la durée : véritable identité fondatrice au sein de notre organisation, la 

satisfaction client est la priorité de tous.

Nos valeurs



Nos métiers



Optimisez votre organisation

Impression 

et numérisation

1
Dématérialisation

des documents

2 3 4
Travail & outils

collaboratifs
Téléphonie & 
Lien internet

5
Restez concentré sur votre

coeur de métier ! 
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Impression & 
L'impression et la numérisation sont nos métiers historiques chez Élan, c’est

grâce à eux que l’aventure a commencé !

Nos gammes en matière d'impression

Nos gammes en matière de numérisation

Impression & 
numérisation

Imprimantes MFP Traceurs Grands formats Presses Tables d’impression

Scanners individuels Scanners de production Scanners grands formats Logiciels de compression



Dématérialisation des 
La dématérialisation des documents, parfois appelée archivage électronique

ou encore GED (Gestion Électronique des Documents), n’est plus une notion 
abstraite pour les entreprises.

Les différents flux documentaires

La dématérialisation est une opportunité en matière de productivité, la première étape 
dans la mise en œuvre d'une politique « zéro papier ». 

Ses nombreux avantages, les gains de temps générés, la diminution des coûts et les 

espaces de stockages allégés en font un cocktail détonnant de 
.

Dématérialisation

Flux circulants Flux dormants Flux entrants Flux sortants



Travail et outils 

Le travail collaboratif est bien plus qu'un simple effet de mode. C'est une nouvelle façon de travailler, 
un nouveau way en quelque sorte. 

Et nous vous dotons des meilleures solutions digitales, issues des dernières technologies, pour vous
accompagner tout au long de votre projet : création & réservation des salles de réunion, affichage

dynamique, flex office, Microsoft 365,...

Nos domaines d'expertises en matière de travail et outils
collaboratifs

Travail & Outils
collaboratifs

Microsoft 365
Salles de réunion

collaboratives Affichage dynamique Réservation de salles Flex Office



Nos domaines d'expertises en matière de travail et outils
collaboratifs

Téléphonie & lien 
internet

Si vous n'y êtes pas encore passés, la téléphonie IP, la téléphonie mobile et le lien 

Internet sont des sujets qui seront un jour sur la table au sein de votre organisation.

Déjà parce que vous allez y être contraints par la fin du réseau téléphonique commuté

mais aussi car ces nouvelles technologies sont l'avenir et elles améliorent votre

communication et par extension votre compétitivité, pour ne pas dire qu'elles les dopent.

Téléphonie & lien 

Téléphonie IP Téléphonie mobile Lien Internet




