2 GRANDS AXES DE TRAVAIL.. MAIS AUSSI..

AGITER les idées, « Les tribunes experts de nos Impulseurs.
:EE&%E@E?@&%Q@ ces « Le THINK TANK, chaque année une réflexion

et surtout. IMPULSER le ’ collegiale sur un sujet societal est menee au sein
changement du CERCLE dans le but d'influencer nos

fonctionnements de chefs d'entreprise.

LE CONCEPT

« Reéunir des chefs d’entreprise
pour vivre de nouvelles
nouvelles aventures
professionnelles ensemble.

« Une session de 2 jours,
4 fois dans 'annéee, une thématique

par session.

- Apprendre a découvrir
nos expertises afin de nous
enrichir mutuellement.

« Partager nos analyses et le fruit
de nos experiences.

» Nous octroyer une parenthese
trimestrielle pour sortir de
notre quotidien.

+ Des lieux singuliers a découvrir.

« Des animations ou ateliers afin de fédérer
et challenger les Impulseurs.

DES MOMENTS DE DECOUVERTES _
ET DE RESE AUTAGE » Des occasions de prendre un peu de recul

sur nos vies trepidantes.

- Table ronde / conférence avec des invites

, . : ] . « Recharger nos batteries et repartir enrichis
specialistes de la thematique de la session.

de nouvelles idees pour Impulser des

« Le « 5a7 » ou les Impulseurs, les membres CARBAO dynamiques innovantes dans nos vies pro ..
et autres professionnels pourront bénéficier de
solutions de reseautage innovantes et
personnalisées.




