
EXPERT-COMPTABLE



Dirigeante
Fondatrice du cabinet ACP expert
Maman d'un garçon de 8 ans

2005 : mes débuts en cabinet comptable en 
apprentissage

2015 : après 10 ans en cabinet et quelques 
années d'études plus tard le DEC : DIPLOME 
D'EXPERTISE COMPTABLE

2018 : installation ex-nihilo à Ecole-Valentin

2022 : déménagement à Pouilley-les-Vignes



Vice présidente CARBAO BESANCON 
Boosteuse (Présidente) BOUGE TA BOITE BESANCON

Présidente de la Chambre professionnelle des 
experts-comptables du Doubs



Une équipe de 5 collaborateurs
et une expert-comptable

Accompagnement

Conseil

Proximité

Expertise



Choix du statut, étude de faisabilité du projet, 
réalisation du dossier prévisionnel, recherches de 
financement, création de la structure juridique.

Auto-entrepreneurs, entreprises individuelles, 
sociétés, professionnels libéraux quelque soit 
l'activité : industrielle, artisanale, commerciale, 
libérale (sauf agricole)

Loueurs en meublé non professionnels ou 
professionnels, déclarations de revenus IRPP, 
revenus fonciers, dirigeants de sociétés civiles 
immobilières

Quelque soit l'activité pour une mission 
d'accompagnement



Bilan, mais pas que ! 
Situation intermédiaire (mini-bilan : pourquoi ? savoir si je peux recruter, 
suivre ma rentabilité, préparer un projet d'investissement) 
Tableau de bord

Salaires, contrats de travail, obligations déclaratives, procédure 
disciplinaire, solde de tout compte, assistance au contrôle social

TVA, impôts sur les bénéfices, impôt sur le revenu, CFE, CVAE, conseils 
fiscaux, assistance au contrôle fiscal

Création de société, gestion des assemblées générales, transmission 
d'entreprise, accompagnement en cas de cession de fonds de 
commerce ou de parts sociales

Plateformes collaboratives, logiciels de facturation, de gestion de 
notes de frais et pour bientôt la facturation électronique

Mise à disposition de solutions dématérialisées pour les échanges de 
documents, domiciliation d'entreprise (bientôt)

Choix du financement du véhicule, choix d'investissement immobilier, 
accompagnement au bilan retraite et prévoyance avec les assureurs ...



Lettre de mission obligatoire avec détail des travaux 
effectués par le cabinet ou par le client et montant des 
honoraires liés à ces travaux, modalités de règlement, 
obligations réciproques

Un tarif personnalisé selon vos besoins

Un tarif standardisé pour quelques prestations : 
sociales notamment



Une équipe jeune et 
dynamique

L'accompagnement 
par 

l'interprofessionnalité

Une structure à taille 
humaine

Une gestion en 
binôme

Une adaptabilité 
renforcée

Rigueur et 
organisation







Chaque année une actualisation des règles 
fiscales















Vos questions ?

Merci pour votre 
attention

Vos retours ?

Une petite faim ? Une petite soif ?
Belle année 2024
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